
【お申込方法・対象企業】
申込書記載の留意事項をご承諾の上、東京商工会議所サービス・交流部（東京都職域健康
促進サポート事業事務局）へFAXまたはメールにてお送りください。
なお、対象企業は東京都内に所在する中小企業に限ります。大企業は本派遣事業の対象外
となりますのでご留意ください。詳しくは申込書に記載の留意事項をご覧ください。

【お問い合わせ・お申込み】
東京商工会議所サービス・交流部　会員交流センター
TEL：03-3283-7681　FAX：03-3211-8278
e-mailアドレス：shokuiki@tokyo-cci.or.jp

健康経営の取り組みを
　　　　　専門家がサポート！

「専門家派遣制度」のご案内

　人手不足や従業員の高齢化などを背景に、中小企業においても従業員の
「健康管理」を経営的に捉えて、生産性向上や企業価値向上につなげる
「健康経営」への関心が高まっており、具体的な取り組みを始める企業が
増えています。
　一方で「何をしてよいかわからない」「ノウハウがない」という経営
者も多く、そうした企業をサポートするため、健康経営の専門家を企業
に無料で派遣して実践的な支援を行う専門家派遣制度がスタートしました。
　専門家から健康経営実践の具体的なアドバイスを受けることができる
機会を活用し、健康経営の取り組みを推進しましょう。
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東京都職域健康促進サポート事業
受託　東京商工会議所

●個々の企業・業種に合わせた課題の抽出・
整理と改善策を提案する「健康経営診断
報告書」を作成します。

●職場の健康づくりの為の具体的な取り組
みに向けたサポートが受けられます。

●「銀の認定」や「健康経営優良法人認定」
取得をサポートします。

■事前準備
お申込後、事務局より
送付するヒアリングシート
をご記入いただきます。
後日、専門家から直接、
初回訪問の日程調整の
ご連絡をいたします。

■現状把握
　（訪問１回目）
健康経営アドバイザーが
「ヒアリングシート」に
沿って訪問診断します。

■診断結果のフィードバック
及びご提案（訪問２回目）
「健康経営診断報告書」を
もとに課題と対策案を提示し、
健康経営の取り組み計画を
立てます。

■実践支援
　（訪問３回目以降）
計画に基づき、企業に
おける具体的な取り組み
をサポートします。

無料!

事故や不祥事、労働災害の
予防、法令遵守などに

つながります

心身の不調による
パフォーマンス低下の改善や、
ワークエンゲイジメントの向上
により、生産性の向上、企業
の活力向上につながります

「従業員を大切にする会社」
として、社内外にＰＲし、
企業価値向上や人材確保に

つながります

生産性向上 イメージアップ
リスクマネジメント

専門家派遣を受けるメリット 健康経営に取り組むと…健康経営に取り組むと…

東京商工会議所が実施する健
康経営に係る研修プログラムを
修了し、企業経営、関連法規、
保険事業、先進事例等に関して
一定の知識を有していると認め
られた専門家(中小企業診断士、
社会保険労務士、保健師など)
です。

派遣される専門家とは？

専門家派遣の流れ  ※概ね全５回程度の派遣を予定しています。




